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Сахалинский областной союз организаций профсоюзов

СОВЕТ  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от « 08 » _декабря  2016 г.                                                                №  4-2


О задачах профсоюзов в текущих 
социально - экономических условиях

Совет Сахалинского областного союза организаций профсоюзов отмечает, что в период после  IX съезда  Федерации Независимых Профсоюзов России, работа областного союза организаций профсоюзов и его членских организаций  осуществляется в условиях сложной социально- экономической ситуации. Экономика России продолжает сжиматься. В январе - августе 2016 года валовой внутренний продукт снизился на 0,3 процента по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. Замедляется промышленное производство, сокращается финансирование отраслей социальной сферы, существенно снижается уровень жизни населения, сохраняется задолженность по выплате заработной платы.
По оценке финансово-экономического блока Правительства Сахалинской области, экономика региона, напротив, развивается успешно.             
За десять месяцев 2016 года объем валового регионального продукта составил 656,9 миллиарда рублей, или 106 процентов по отношению к аналогичному периоду прошлого года. Объем промышленного производства – 534,9 миллиарда рублей, или 106,6 процента, выпуск продукции сельского хозяйства составил 8,4 миллиарда рублей или 111,2 процента, на 9,4 процента выросла среднемесячная заработная плата в расчете на одного работника.
[bookmark: _GoBack]Эти цифры нам предоставляет статистика и финансово-экономический блок областного правительства. Но если рассмотреть их в контексте соотношения роста ВВП и доходов населения, то мы увидим то, что производство продукции в регионе растет значительно быстрее, чем доходы сахалинцев и курильчан.
В текущем году, по  инициативе профсоюзов, разработано Соглашение о минимальной заработной плате в Сахалинской области  на 2017 год, размер которой продолжает оставаться на уровне не ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения в регионе.
На постоянном контроле  областного Союза и его членских организаций находятся вопросы своевременной выплаты заработной платы,  ее повышения, а также достижения показателей по повышению оплаты труда работников бюджетной сферы, установленных в «дорожных картах» по реализации Указов Президента РФ от 07.05.2012 года.
В 2016 году специалистами областного союза было продолжено  предоставление бесплатной правовой и консультационной помощи членам профсоюзов по вопросам социально - трудовых отношений. 
По состоянию на 18.11.2016 года в отдел правозащитной работы поступило и рассмотрено 52 устных и 33 письменных обращения по различным вопросам трудового законодательства. В результате проведенной правовой  экспертизы по 7 обращениям составлены исковые заявления, из них 3 направлено с суд. Проведено 16 проверок по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (из них 12 по соблюдению норм охраны труда), по итогам которых руководителям организаций вынесены представления об устранении выявленных нарушений.
В целях защиты социально -  трудовых прав сахалинцев и курильчан, областной союз выступил против проектов федеральных законов «О внесении изменений в отдельные законодательные акты (в части установления минимальных гарантий по оплате труда работников)», предусматривающего включение в минимальный размер оплаты труда выплат компенсационного и стимулирующего характера, «Об особенностях выплаты пенсий работающим пенсионерам», предусматривающего ограничение выплаты пенсий работающим пенсионерам с годовым доходом свыше одного миллиона рублей и проектов федеральных законов, касающихся администрирования страховых взносов в Пенсионный фонд, Фонд социального страхования и Фонд обязательного медицинского страхования, согласно которым на уполномоченный федеральный орган исполнительной власти предусматривается возложение функции администрирования страховых взносов, уплачиваемых в социальные внебюджетные фонды.
Кроме того, профсоюзы области поддержали позицию ФНПР о несогласии с  предложением Правительства РФ о повышении пенсионного возраста.
В текущем году, в связи с истечением срока действия Генерального соглашения между общероссийскими объединениями профсоюзов, общероссийскими объединениями работодателей и Правительством Российской Федерации, профсоюзы Сахалинской области, защищая социально - трудовые права сахалинцев и курильчан, внесли предложения в проект нового Генерального соглашения и направили их в Департамент социально - трудовых отношений Аппарата Федерации Независимых Профсоюзов России. 
Постановлением Президиума Сахалинского областного союза организаций профсоюзов от 27 апреля 2016 года принято решение принять к руководству рекомендации Исполкома ФНПР по вопросам участия профсоюзов в избирательных компаниях; поддержать кандидатов в депутаты законодательных органов власти от Всероссийской политической партии «Союз Труда».
Активное участие в сборе подписей в Сахалинской области приняли Областная организация общественного объединения Всероссийский «Электропрофсоюз», собрав 340 подписей или  11 процентов от числа своих членов профсоюза, Сахалинский филиал Дорпрофжел  ДВЖД –  290 (8%) и Бассейновый комитет профсоюза работников водного транспорта – 50 (7,9%).
В текущем году Союз, во исполнение  решений IX съезда ФНПР, проводил  работу, направленную на улучшение исполнительской дисциплины членских организаций по уплате членских взносов.
18 августа 2016 г. в ходе работы Президиума Союза заслушан вопрос                                                             «О  выполнении  членскими  организациями уставных обязанностей по уплате членских взносов в  Союз за 2015 год и 1 полугодие 2016 года».
Президиум отметил, что исполнительская дисциплина ряда членских организаций по уплате членских взносов не улучшилась. Задолженность членских организаций по уплате членских взносов продолжает расти. 	В 2015 году фактическое поступление членских взносов от 6 областных организаций составило от  0,3 до  2,8 процента от членских взносов, уплаченных членами профсоюзов,  при установленном размере 3,5 процента.
В 2016 году Союзу совместно с социальными партнерами не удалось решить проблему развития социального партнерства на территориальном уровне.
По состоянию на  20 ноября 2016 года из 21 муниципального образования области, территориальные соглашения действуют только в 4: Поронайском, Долинском, Невельском и городе Южно-Сахалинске. При этом в 11 муниципальных образованиях созданы Координационные Советы по работе  с профсоюзными организациями, председатели которых готовы к работе по разработке и подписанию трехстороннего территориального соглашения, но отсутствие стороны работодателей и нежелание или непонимание администраций муниципальных образований значимости данного вопроса, делают невозможным заключение территориальных соглашений. Решение этого вопроса остается приоритетным и в 2017 году.
Совет областного союза организаций профсоюзов ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.  Областному союзу организаций профсоюзов совместно с депутатами законодательных органов государственной власти Сахалинской области, избранных при поддержке областного союза организаций профсоюзов, инициировать формирование межфракционных депутатских групп по взаимодействию с профсоюзным движением.
2. Членским организациям союза  усилить контроль за нарушениями трудового законодательства в части оплаты труда на предприятиях и в организациях подведомственных отраслей, оперативно предоставлять информацию об имеющихся фактах нарушений трудовых прав работников - членов профсоюзов в областной союз организаций профсоюзов.
3. Областному союзу, членским организациям усилить контроль за достижением целевых показателей средней заработной платы в Сахалинской области по отдельным категориям работников бюджетной сферы в рамках реализации Указов Президента РФ от 07 мая 2012 года.
4. Областному союзу, членским организациям продолжить контроль за  исполнением работодателями Соглашения о минимальной заработной плате в Сахалинской области, в случае превышения величины прожиточного минимума трудоспособного населения в регионе  над установленным Соглашением размером минимальной заработной платы, выйти с предложением о внесении изменений и дополнений в Соглашение.
5. Областному союзу организаций профсоюзов представить в Правовой департамент Аппарата ФНПР предложения по изменению законодательства Российской Федерации и Сахалинской области в целях повышения эффективности защиты профсоюзами законных прав и интересов работников в сфере труда.
6. Областному союзу, членским организациям в 2017 году приступить к разработке проекта областного трехстороннего соглашения между Правительством Сахалинской области, областным союзом организаций профсоюзов и объединением работодателей области на 2018 - 2020 годы.
7. Руководителям членских организаций союза руководствоваться в своей деятельности принципами обязательности перечисления членских взносов, укреплять исполнительскую дисциплину в вопросах финансового обеспечения уставной деятельности, уделять особое внимание вопросам правильного исчисления и своевременного, регулярного перечисления уплаченных членами профсоюзов взносов на счета профсоюзных организаций. 
8. Областному союзу организаций профсоюзов в рамках трехсторонней комиссии по регулированию социально- трудовых отношений добиваться:
8.1. Расширения перечня вопросов в сфере социально - экономического развития области для рассмотрения на заседаниях трехсторонней комиссии по регулированию социально- трудовых отношений;
8.2. Обеспечения органами исполнительной и законодательной властей области и органами местного самоуправления условий для участия  членов трехсторонней комиссии по регулированию социально- трудовых отношений в разработке и  обсуждении проектов нормативных правовых актов в сфере труда и других ключевых документов социально - экономического развития;
8.3. Направления органами власти всех уровней проектов нормативных правовых актов в сфере труда на рассмотрение трехсторонней комиссии по регулированию социально - трудовых отношений;
8.4. Учета позиции профсоюзов при приятии решений по социально значимым вопросам;
8.5. Выполнения Указов Президента РФ в части повышения заработной платы работников бюджетной сферы;
8.6. Проведения анализа соотношений размеров  заработной платы в различных секторах экономики области с выработкой предложений по снижению дифференциации между заработными платами самых высокооплачиваемых и низкооплачиваемых групп работников;
8.7. Реализации мер по сокращению задолженности по заработной плате на предприятиях и в организациях области;
8.8. Разработки и реализации мер по обеспечению повышения уровня реального содержания заработной платы работников организаций всех форм собственности;
8.9. Реализации мер по снижению напряженности на рынке труда области;
8.10. Регулирования трудовой деятельности иностранных граждан на территории Сахалинской области;
8.11. Проведения контроля за полнотой сбора и своевременностью перечисления работодателями страховых взносов в Пенсионный Фонд;
8.12. Развития эффективной системы социального партнерства на территориальном уровне, включая меры по стимулированию формирования представительных органов сторон социального партнерства.

Председатель Сахалинского
областного союза организаций
профсоюзов								А.А. Крутченко
Верно:
